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ANUNT

DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA SIBIU, cu sediul in SIBIU, strada Gheorghe Baritiu nr.

3, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante in baza art.
VI1 din OUG nr. 115/2023 - alin.(3) si art. VII alin. (7)/XI/XII din OUG 121/2023 pentru modificarea si
completarea Codului administrativ, de:

- 1 post Consilier, clasa I, grad profesional principal - in cadrul Compartimentului Relatii cu
Publicul, cu studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in :
Stiinte sociale (Domeniul fudamental), Stiinte ale comunicarii (Ramura de stiintd), Jurnalism
(Specializarea).

Vechimea minima in specialitatea studiilor 5 ani.
Durata normald a timpului de munca - 8 ore/zi - 40 ore/saptamana.

A

Probele stabilite pentru concurs:

verificarea eligibilitdtii candidatilor;
proba scrisa,
interviu.

Conditii de desfasurare a concursului:

Dosarele de inscriere vor fi depuse in perioada: 17.01.2025 - 05.02.2025, la sediul DSP Sibiu,
camera 2;

Perioada de verificare a eligibilitatii candidatilor: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la
data expirarii termenului de depunere a dosarelor;

Perioada de depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: Tn termen de o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatului verificdrii eligibilitatii candidatilor;

Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: Tn termen de o zi de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor;

Data si ora organizarii probei scrise: 18.02.2025, ora 11:00;

Locul organizarii probei scrise: Directia de Sandtate Publica Sibiu, strada Gheorghe Baritiu nr. 3.

. Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine

in mod obligatoriu urmiitoarele documentele:

a) formularul de inscriere prevazut la art.137 lit. b) din Anexa nr.10 din OUG. nr. 57/2019 cu
modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art.VII din OUG nr.121/2023;

b) copia actului de identitate;

C) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului, potrivit
pevederilor din prezentul cod, dupa caz;
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e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente cate atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specific dupa caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sdnatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului si a avizului psihologic eliberat
pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in
conditiile legii, potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe proprie raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitdtii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, 1n conditiile prevazute de legislatia specifica;

1) declaratia pe propria raspundere,prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractual
individual de munca pentru motive disciplinare.

Documentul prevazut la lit. g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere prin completarea
rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct
de la autoritatea sau institutia publica competenta are obligatia de a completa dosarul de concurs pe
tot parcursul etapei de selectie, dar nu mai tarziu cu originalul documentului pe tot parcursul
desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire in functia publica. Tn situatia in care candidatul solicitd expres la inscrierea
la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta, extrasul de pe
cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art.V1I alin.( 15) din O.U.G. nr.121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin.(7)
din Anexa 10 la O.U.G. nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al
adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atesta vechimea in munca si n specialitatea
studiilor este prevazut la art.137 lit.e) din Anexa 10 la O.U.G. nr.57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Tnscrierea la concurs:

Dosarul de concurs se poate depune personal de citre candidat de luni pana joi intre orele 8% — 15%
si vineri intre orele 8% — 13% | la Directia de Sinitate Publici Sibiu, strada Gheorghe Baritiu nr. 3.

Dosarul se poate transmite si prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite n format
electronic, la adresa de e-mail: runos@dspsibiu.ro.

Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail mai sus mentionata dupa terminarea
programului de lucru al institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie
numar de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus
n termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pand cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire in functia publicd in cazul promovarii concursului.

D. Conditii de participare la concurs:
(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmdtoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani Tmpliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea
starii de sdnatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de
familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii;



f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice —( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari
sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g indice 1) are cunostinte teoretice In domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator;

(nu se aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupa prin concurs organizat

in conditiile prevazute la art. VII si art. XV din OUG nr. 121/2023)

g indice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a

unei autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva este

prevazuta ca obligatorie aceasta conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor
atributii care necesita un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intengie care ar face-0
incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecétoreasca definitiva, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a Incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare Tn ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica;

) is-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin.
(2).

(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in termenele si
conditiile prevazute de legislatia specifica.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie absolventi cu diploma ai
studiilor universitare de master iIn domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalentd conform prevederilor art. 57
alin. (2) din Legea nr. 199/2023.

Atributiile previzute in fisa postului de consilier, clasa I, grad profesional principal in cadrul
Compartimentului Relatii cu Publicul:

a) colaboreaza cu structura de specialitate a Ministerului Sanatatii in realizarea obiectivelor de
comunicare prin mass-media ori prin mijloacele proprii ale directiei de sanatate publica judetene respectiv
a municipiului Bucuresti;

b) asigura desfasurarea optima a activitatii de relatii publice;

¢) asigurd informarea permanenta referitoare la principalele activitati ale directiei de sandtate publica
judetene si a municipiului Bucuresti;

d) asigura o legdturd permanentd intre comunitate si directia de sdnatate publicd judeteand si a
municipiului Bucuresti, organizand pe baza unui program stabilit activitatea de audiente pentru populatie;

e) desfasoara activitatea de analiza a cererilor cetatenilor si disponibilizeaza toate informatiile necesare
pentru solutionarea problemelor prezentate sau solicitate;

f) informatiile care constituie secrete de stat si de serviciu vor fi accesate si gestionate conform
standardelor nationale de protectie a informatiilor clasificate;

g) comunicad Ministerului Sanatatii date privind: adresa directiei de sandtate publicd, numele si
prenumele persoanelor din conducere, numarul de telefon fix, mobil si de fax, adresa de e-mail; denumirea
si adresa spitalelor din teritoriu, numele si prenumele directorilor acestora, numarul de telefon si de fax;
denumirea si adresa altor unitati importante din teritoriu; modificarile ce intervin in datele comunicate.

h) la solicitarea conducerii institutiei, inlocuieste temporar activitatea specifica de secretariat, cu
pastrarea confidentialitatii documentele procesate;

1) alte atributii specifice stabilite de directorul executiv al Directiei de Sanatate Publica.



Bibliografia si tematica pentru Consilier, Clasa I, Grad profesional principal, COMPARTIMENT RELATII
CU PUBLICUL

1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Partea I, titlul I si titlul II ale partii a I1-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale partii a VI-a
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 95 din 14 aprilie 2006 (**republicata**) privind reforma in domeniul sanatatii

cu tematica cu tematica Legea nr. 95 din 14 aprilie 2006 (**republicata**) privind reforma in domeniul
sanatatii;

6. Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 6.161 din 20 decembrie 2024, privind aprobarea regulamentului de
organizare si functionare a directiilor de sanatate publica judetene si a municipiului Bucuresti, cu
modificarile si completarile ulterioare

cu tematica cu tematica Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 6.161 din 20 decembrie 2024, privind
aprobarea regulamentului de organizare si functionare a directiilor de sdnatate publica judetene si a
municipiului Bucuresti, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Legea nr. 544 din 12 octombrie 2001, privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare

cu tematica cu tematica Legea nr. 544 din 12 octombrie 2001, privind liberul acces la informatiile de
interes public, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Hotdrarea nr. 123 din 7 februarie 2002, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public cu modificarile si completarile
ulterioare

cu tematica cu tematica Hotararea nr. 123 din 7 februarie 2002, pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public cu
modificarile si completarile ulterioare;

9. Ordonanta nr. 27 din 30 ianuarie 2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare



cu tematica cu tematica Ordonanta nr. 27 din 30 ianuarie 2002 privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor, cu modificérile si completarile ulterioare;

10. Legea nr. 190 din 18 iulie 2018, privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor)

cu tematica cu tematica Legea nr. 190 din 18 1ulie 2018, privind masuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor).

Relatii suplimentare:

Persoani de contact: Tilvan Gabriela-Cristina, consilier principal in cadrul compartimentului RUNOS
Adresa de e-mail: runos@dspsibiu.ro

Telefon: 0269210071, interior 107

Fax: 0269217092




