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4. Scopul procedurii

Procedura contribuie la asigurarea si cresterea integrititii in cadrul DSP si stabileste
modalitatea de primire, inregistrare, examinare si solutionare a raportarilor privind incalcari ale legil,
care s-au produs sau sunt susceptibile sa se produca la nivelul Directiei de Sanatate Publica Sibiu,
drepturile si obligatiile avertizorului in interes public, masurile de protectie ale acestuia precum si
obligatiile Directiei de Sanatate Publicd Sibiu, asa cum reies din Legea nr. 361/2022 privind protectia
avertizorilor in interes public.

5. Domeniul de aplicare a procedurii

5.1. Procedura se aplica persoanelor care efectueazi raportari si care au obtinut informatii
referitoare la incalcari ale legii, intr-un context profesional, in cadrul activitatii desfasurate la Directia
de Sanitate Publica Sibiu.

5.2. Procedura se aplica si persoanelor ale caror raporturi de muncd nu au inceput incd si care
efectueaza raportari prin intermediul canalelor de raportare interne sau externe sau divulgd public
informatii privind incélcidri ale legii obfinute in timpul procesului de recrutare sau altor negocieri
precontractuale sau in cazul in care raportul de munci sau raportul de serviciu a incetat.

5.3. Procedura se aplica, de asemenea, persoanelor care raporteazd sau dezviluie public
informatii privind incalcari ale legii in mod anonim.

6. Documente de referinti (reglementiri) aplicabile activitatii procedurale

6.1. Legislatie primara

6.1.1 Legea nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public
6.1.2 Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii

6.1.3 Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii

6.1.4.Legea 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public

6.2. Legislatia secundara

6.2.1 Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de coruptie;

6.2.2 Ordinul OSGG nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al
entitatilor publice;

6.2.3 Hotdrarea nr. 1.269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 si a
documentelor aferente acesteia;

6.2.4 Ordonanta de Urgenta nr. 57 din 3 iulie 2019- codul administrativ

6.3. Alte documente, inclusiv reglementari interne ale entitatii publice

6.3.1 Directiva (UE) 2019/1.937 a Parlamentului European si a Consiliului din 23 octombrie
2019 privind protectia persoanelor care raporteaza incaledri ale dreptului Uniunii, publicatd in Jurnalul
Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 305 din 26 noiembrie 2019.

6.3.2 Regulamentul de organizare si functionare al Directiei de Sanatate Publica Sibiu.
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7. Definitii si prescurtiiri ale termenilor utilizati in procedura

Nr.
Crt.

Termenul

Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste termenul

 {F

Proceduri de

sistem

Procedura care descrie o activitate sau un proces care se desfisoara la
nivelul tuturor structurilor/compartimentelor din cadrul unei entitati
publice

unei
de

Editie a
proceduri
sistem

Forma initiald sau actualizatd, dupd caz, a unei proceduri de sistem,
aprobata si difuzata

Revizie in cadrul
unei editii

Actiunile de modificare, addugare, suprimare sau alte asemenea a uneia
sau mai multor componente ale unei editii a procedurii operationale,
actiuni care au fost aprobate sau difuzate.

Incalciri ale legii

Fapte care constau intr-o actiune sau inactiune care constituie
nerespectiri ale dispozitiilor legale, care privesc domenii cum ar fi:
achizitiile publice; serviciile, produsele si pietele financiare, precum si
prevenirea spilirii banilor §i a finantarii terorismului; siguranta si
conformitatea produselor; siguranta transportului; protectia mediului;
protectia radiologica si siguranta nucleard; siguranta alimentelor si a
hranei pentru animale, sdndtatea si bundstarea animalelor; sdnitatea
publici; protectia consumatorilor; protectia vietii private si a datelor cu
caracter personal si a securitatii retelelor si sistemelor informatice,
previzute in anexa nr. 2, incdlcdri care aduc atingere intereselor
financiare ale Uniunii Europene, astfel cum sunt mentionate la art. 325
din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene si cum sunt
detaliate in masurile relevante ale Uniunii Europene; incélcari
referitoare la piata internd, mentionate la art. 26 alin. (2) din Tratatul
privind functionarea Uniunii Europene, inclusiv incalcari ale normelor
Uniunii Europene in materie de concurentd si de ajutoare de stat,
precum si incilcari referitoare la piata interna in ceea ce priveste actele
care incalci normele privind impozitarea societatilor sau mecanismele
al caror scop este obtinerea unui avantaj fiscal ce contravine obiectului
sau scopului dreptului aplicabil in materie de impozitare a societatilor,
ce reprezintd abateri disciplinare, contraventii sau infractiuni, sau care
contravin obiectului sau scopului legii.

Informatii
referitoare la
incalciri ale legii

Informatii, inclusiv suspiciuni rezonabile, cu privire la fincéleari
efective sau potentiale ale legii, care s-au produs sau care sunt
susceptibile si se produca in cadrul autoritatilor, instituiilor publice
sau in cadrul altor persoane juridice de drept public, precum si in cadrul
persoanelor juridice de drept privat, in care lucreazd sau a lucrat
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avertizorul in interes public sau cu care acesta este sau a fost in contact
prin intermediul activitatii sale, precum si informatiile cu privire la
incercdri de a ascunde astfel de incalcari.
6. | Raportare Comunicarea orald sau scrisid de informatii, cu privire la orice fapta
care reprezintd o incélcare a legii.
7. | Raportare Comunicarea orald sau scrisd de informatii referitoare la incalcari ale
interni legii din cadrul Directiei de Sanatate Publicd Sibiu. Raportarea interna
se realizeaza prin mijloacele puse la dispozitie de Directia de Sanatate
Publica Sibiu pentru efectuarea de raportiri privind incéledri ale legii.,
acestea constituind canalele interne de raportare.
8. | Raportare Comunicarea orali sau scrisd de informatii referitoare la incalcari ale
externa legii realizata prin canalele externe de raportare.
9. | Divulgare publici | Punerea la dispozitie, in orice mod, in spafiul public a informatiilor

referitoare la incalcari ale legii

raportari privind
incilcari ale legii

10. | Avertizor in Persoana fizici care efectueazi o raportare sau divulgd public
interes public informatii referitoare la fincalcari ale legii, obtinute in context
profesional.

11. | Context Activitafi profesionale, actuale sau anterioare, de orice naturd,

profesional remunerate sau nu, desfisurate in cadrul Directiei de Sandtate Publica
Sibiu in baza cirora persoanele pot obtine informatii referitoare la
incalcari ale legii si pot suferi represalii in caz de raportare a acestora;

12. | Persoani vizata Persoana fizicd sau juridicd menfionatd in raportare sau in divulgarea

prin raportare publica drept persoana cireia i se atribuie incélcarea legii sau cu care
persoana respectiva este asociata;

13. | Represalii Orice actiune sau omisiune, directd sau indirecta, aparutd intr-un
context profesional, care este determinatd de raportarea internd sau
externd ori de divulgarea publica si care provoaca sau poate provoca
prejudicii avertizorului in interes public;

14. | Actiuni Orice actiune intreprinsa de cétre destinatarul unei raportdri interne sau

subsecvente de citre autoritatea competenta in vederea solutionarii raportarii §i,
acolo unde este cazul, a remedierii incalcarii raportate

15 | Informares Transmiterea citre avertizorul in interes public a unor informaii
referitoare la actiunile subsecvente si la motivele unor astfel de actiuni

16. | Autoritate a) autoritatile si institutiile publice care, potrivit dispozitiilor legale

competenta sa speciale, primesc si solutioneazd raportiri referitoare la incalcari ale
primeasca legii, in domeniul lor de competenta;

b) Agentia Nationala de Integritate, denumita in continuare Agentia;
c) alte autoritd{i si institutii publice cérora Agentia le transmite
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raportarile spre competenta solufionare;

1% Responsabilul cu atributiile prevazute la art. 10 alin. (1), lit. ¢, numit la
nivelul Directiei de Sanatate Publicd Sibiu. In functie de numirul de
angajati, atributiile pot fi exercitate de catre o persoand, un
compartiment sau pot fi externalizate catre un tert, denumit in
continuare ter{ desemnat.

Persoana
desemnata

7.2. Abrevieri ale termenilor

Nr. | Termenul | Definitia si/sau, daci este cazul, actul care defineste termenul
crt.

1.| DSP Sibiu | Directia de Sanitate Publica Sibiu

24 PS Procedura de sistem

3/ R Repartizeaza

4] A Aproba

5 P Primeste

6. Av Aviz

e I Inregistreaza

8., A/E Aplicd/Elaboreaza

9.D Difuzeaza

10, Arh Arhiveaza

111V Verifica

8. DESCRIEREA PROCEDURII DE SISTEM

8.1. Generalitati

Necesitatea elaboririi procedurii de semnalare a posibilelor incalcari ale legii are la baza Legea
nr 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public. Persoanele care semnaleaza incalcari ale
legii sunt protejate impotriva eventualelor represalii din partea celor interesati sd pastreze tacerea. Prin
avertizarea in interes public se vor asigura premisele dezvoltarii unui nou sistem si incurajeze atitudinea
civicd, cu respectarea principiului nesanctiondrii abuzive.

8.2. Principii generale:

Principiile care guverneaza protectia raportarilor privind incilcari ale legii sunt urmatoarele:

a) principiul legalitatii potrivit céruia autoritatile, institutiile publice, alte persoane juridice de
drept public, precum si persoanele juridice de drept privat au obligafia de a respecta drepturile si
libertitile fundamentale, prin asigurarea respectirii depline, printre altele, a libertatii de exprimare si de
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informare, a dreptului la protectia datelor cu caracter personal, a libertatii de a desfasura o activitate
comerciald, a dreptului la un nivel ridicat de protectie a consumatorilor, a dreptului la un nivel ridicat de
protectie a sanatafii umane, a dreptului la un nivel ridicat de protectie a mediului, a dreptului la o cale de
atac eficientd si a dreptului la aparare;

b) principiul responsabilitatii potrivit céruia avertizorul in interes public are obligatia de a
prezenta date sau informatii cu privire la faptele raportate;

¢) principiul impartialitatii potrivit céruia examinarea si solutionarea raportarilor se fac fara
subiectivism, indiferent de convingerile si interesele persoanelor responsabile de solutionarea acestora;

d) principiul bunei administrari potrivit cdruia autoritatile si institutiile publice, alte persoane
juridice de drept public sunt datoare sa isi desfiisoare activitatea in realizarea interesului general, cu un
grad ridicat de profesionalism, in conditii de eficienta si eficacitate a folosirii resurselor;

e) principiul echilibrului potrivit cdruia nicio persoand nu se poate prevala de prevederile
prezentei legi pentru a diminua sanctiunea administrativd sau disciplinard pentru o faptd a sa mai grava
care nu are legéturd cu raportarea;

f) principiul bunei-credinte potrivit caruia este ocrotita persoana care a avut motive intemeiate sa
creada ca informatiile referitoare la incalcarile raportate erau adevarate la momentul raportdrii $i ca
respectivele informatii intrau in domeniul de aplicare al prezentei legi.

8.3. Modalititi de raportare

Modalitatile de raportare sunt urmatoarele:

a) raportarea interna;

b) raportarea externa.

Raportarea privind incalcdri ale legii se efectueaza, in principal, prin intermediul canalelor
interne de raportare existente. Avertizorul in interes public care efectueaza o raportare privind incélcari
ale legii poate alege, insi, intre canalul intern de raportare si canalul extern de raportare.

La alegerea canalului de raportare avertizorul in interes public poate lua in considerare aspecte
precum:

a) existenta riscului de represalii, in cazul raportarii prin canalele interne;

b) imposibilitatea remedierii incalcarii in mod eficace prin intermediul canalelor interne de
raportare.

Raportarea se face in scris, pe suport hartie sau in format electronic, prin comunicare la liniile
telefonice sau prin alte sisteme de mesagerie vocala, sau prin intdlnire fatd in fatd, la cererea
avertizorului in interes public.

Raportarea faptelor considerate incaleari ale legii trebuie privitd ca exercitarea unei indatoriri
profesionale. Dacé un angajat suspecteaza incalcari ale legii care s-au produs sau sunt susceptibile de a
se produce si pot afecta interesele institutiei este obligat sd actioneze imediat in baza prezentei
proceduri, find protejat impotriva oricaror discriminari.

Cei care raporteazi incdlciri ale legii au la dispozitie urmitoarele modalititi de raportare interna:

-Raportare in scris, pe suport de hértie sau in format electronic (prin completarea formularului de
raportare prezentat in Anexa 1). Formularul completat pe suport de hartie se va introduce intr-un plic cu
mentiunea ,,Raportare incalcare lege” si se inmaneaza direct persoanei responsabile sau se depune la
cutia special creatd pentru corespondenta cu privire la avertizarile in interes public care se afld in holul
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institutiei. Formularul completat pe suport electronic va fi trimis la adrea de e-mail creata special pentru
aceste raportiri (avertizare@dspsibiu.ro). Accesul la cutia creatd pentru depunerea avertizarilor cat si la
e-mail il are doar persoana responsabila din DSP Sibiu, a cirui obligatie este de a verifica periodic cutia
si e-mail-ul (saptimanal).

-Prin comunicare la liniile telefonice ale persoanei responsabile sau prin alte sisteme de
mesagerie vocald, sau prin intdlnire fata in fata, la cererea avertizorului in interes public. Aspectele
comunicate persoanei/structurii desemnate vor fi inregistrate audio doar cu acordul expres al
avertizorului. In situatia in care nu este exprimat acordul pentru inregistrarea audio, aspectele prezentate
vor fi consemnate de citre persoana desemnata intr-un Proces-verbal (Anexa 2) sub rezerva exprimarii
consimtdmantului cu semnitura ambelor parti. in lipsa consimtamantului, solicitarea va fi formulatd in
scris, pe suport de hartie sau in format electronic, la adresa de e-mail dedicata.

8.3.1. Continutul raportirilor

Raportarea cuprinde, cel pufin, urmatoarele:

-numele si prenumele, datele de contact ale avertizorului in interes public,

-contextul profesional in care au fost obtinute informatiile,

-persoana vizatd, daca este cunoscuta,

-descrierea faptei susceptibile si constituie incélcare a legii in cadrul DSP Sibiu, precum si, dupi
caz, probele in sustinerea raportarii, data si semnatura, dupa caz.

Prin exceptie de la aceste prevederi, raportarea care nu cuprinde numele, prenumele, datele de
contact sau semnatura avertizorului in interes public se examineaza si se solutioneaza in masura in care
contine indicii referitoare la incdlcari ale legii.

8.3.2. Evidenta raportirilor

Raportarile se inscriu intr-un registru (Anexa 3), care cuprinde data primirii raportarii, numele si
prenumele, datele de contact ale avertizorului in interes public, obiectul raportarii §i modalitatea de
solutionare. DSP Sibiu, prin persoana desemnata are obligatia de a pastra evidenta raportarilor in
registru. Registrul se {ine in format electronic. DSP Sibiu prin persoana desemnata, are obligatia de a
mentine statistici cu privire la raportérile care privesc incalcari ale legii. Registrul va fi securizat prin
parola.

DSP Sibiu pistreazd evidenta tuturor raportérilor primite cu respectarea cerintelor privind
confidentialitatea. Raportarile se pastreaza 5 ani. Dupa expirarea perioadei de pastrare de 5 ani, acestea
se distrug, indiferent de suportul pe care sunt pastrate.

in cazul in care pentru raportare se utilizeaza o linie telefonica sau un alt sistem de mesagerie
vocald, persoana desemnata are obligatia de a documenta raportarea in unul dintre urmatoarele moduri:

a) prin efectuarea unei inregistrari a conversatiei intr-o forma durabild si accesibila, sub rezerva
consimtdmantului avertizorului in interes public;

b) printr-o transcriere completa §i exacta a conversatiei.

in cazul in care pentru raportare se utilizeaza o linie telefonica sau un alt sistem de mesagerie
vocald in care conversatiile nu pot fi inregistrate, persoana desemnata are obligatia de a intocmi un
proces-verbal de transcriere completd si exactd a conversatiei. Persoanele desemnate oferd avertizorului
in interes public posibilitatea de a verifica, de a rectifica si de a-si exprima acordul cu privire la
procesul-verbal al conversatiei, prin semnarea acestuia.
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In cazul in care avertizorul in interes public solicitd ca raportarea sd aibd loc in prezenta
persoanei desemnate, aceasta are obligatia de a intocmi un proces-verbal de consemnare, intr-o forma
durabila si accesibila, sub rezerva consimtaméntului avertizorului in interes public. Persoana desemnata
ofera avertizorului in interes public posibilitatea de a verifica, de a rectifica si de a-si exprima acordul cu
privire la procesul-verbal al conversatiei, prin semnarea acestuia.

in cazul in care avertizorul in interes public nu isi exprima consim{dmantul pentru transcrierea
sau inregistrarea conversatiei, acesta este indrumat si raporteze in scris, pe suport hartie, persoanei
desemnate, sau in format electronic, la o adresa de posta electronica dedicata.

8.3.3. Confidentialitatea

Persoana/ structura desemnata cu atributii in ceea ce priveste primirea, inregistrarea, examinarea,

efectuarea de actiuni subsecvente si solutionarea raportérilor, va completa Anexa 4 si va actiona cu
impartialitate si este independenta in exercitarea acestor atributii.

Persoana desemnatd si solutioneze raportarea are obligatia de a nu dezvdlui identitatea
avertizorului in interes public si nici informatiile care ar permite identificarea directd sau indirecta a
acestuia, cu exceptia situatiei in care are consimtamantul expres al acestuia. Prin exceptie, identitatea
avertizorului in interes public si orice alta informatie pot fi divulgate numai in cazul in care acest lucru
este o obligatie impusa de lege, cu respectarea conditiilor si a limitelor prevazute de aceasta.

in cazul acesta, avertizorul in interes public este informat anterior, in scris, cu privire la
divulgarea identitatii si a motivelor divulgarii datelor confidentiale in cauza. Obligatia nu exista in cazul
in care informarea ar periclita investigatiile sau procedurile judiciare.

Informatiile din cuprinsul raportarilor care constituie secrete comerciale nu pot fi utilizate sau
divulgate in alte scopuri decat cele necesare solutiondrii raportarii.

Obligatia de a pistra confidentialitatea nu existd in cazul in care avertizorul in interes public a
dezviluit in mod intentionat identitatea sa in contextul unei divulgari publice.

Obligatia de a pastra confidentialitatea se mentine si in cazul in care raportarea ajunge din eroare
la o alta persoand din cadrul DSP Sibiu, alta decat persoana desemnata. In acest caz, raportarea este
inaintata, de indata, persoanei desemnate.

in termen de 30 de zile de la adoptarea acestei proceduri, elaboratorul acesteia va informa angajatii
cu privire la continutul procedurii §i la obligatia de asigurare a confidentialititii de catre
compartimentele sau persoanele care primesc din eroare avertizari in interes public si de a le transmite
persoanei desemnate. Angajatorul trebuie sa se asigure cd, in orice moment, cel putin un mijloc de
raportare este accesibil.

8.3.4. Examinarea si intreprinderea actiunilor subsecvente

Continutul avertizérilor in interes public este examinat de catre persoana responsabild si 1n
functie de natura faptelor semnalate se pot adopta urmatoarele actiuni subsecvente :

-Sesizarea organelor de urmdrire penald sau cercetare penald in situatia in care avertizarea face
referire la savarsirea unor infractiuni;

-Sesizarea Agentiei Nationale de Integritate pentru producerea faptelor care intra in sfera de
competentd a Agentiei conform Legii nr 176/2010.

-Clasarea

-Informarea conducatorului institutiei;
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Persoana responsabild va informa conducdtorul institutiei cu privire la actiunile subsecvente
intreprinse cu exceptia situatiei in care conducatorul institutiei este vizat de avertizarea in interes public
in cauzi.

8.3.5. Informarea si termenele de raspuns

Persoana responsabila transmite avertizorului in interes public confirmarea primirii raportarii, in
termen de cel mult 7 zile calendaristice de la primirea acesteia;

in termen de 3 luni de la data confirmarii de primire sau, in cazul in care nu i s-a confirmat
primirea raportirii, de la expirarea termenului de 7 zile mentionat anterior, persoana responsabild are
obligatia de informare a avertizorului in interes public cu privire la stadiul actiunilor subsecvente
intreprinse la nivelul institutiei pentru solutionarea aspectelor incluse in raportare si, ulterior, ori de céte
ori sunt inregistrate evolutii in desfasurarea actiunilor subsecvente, cu excepiia cazului in care
informarea ar putea periclita desfagurarea acestora;

Persoana desemnata are obligatia:

-de informare a conducitorului institutiei cu privire la modalitatea de solutionare a raportdrii,

-de a furniza informatii clare si usor accesibile privind procedurile de raportare externa catre
autoritatile competente si, dupa caz, citre institutiile, organele, oficiile sau agentiile Uniunii Europene:

-de informare a avertizorului in interes public cu privire la modalitatea de solufionare a
raportarii.

8.3.6. Clasarea raportirilor interne

Raportarea se claseaza atunci cand:

a) nu contine elementele prevdzute la punctul 6.3.1. altele decat datele de identificare a
avertizorului in interes public, iar persoana desemnatd a solicitat completarea acesteia in termen de 15
zile, fard ca aceasta obligatie sa fie indeplinita: In acest caz, solutia de clasare se comunica avertizorului
in interes public, cu indicarea temeiului legal.

b) raportarea este transmisd anonim si nu contine suficiente informatii referitoare la incalcari ale

legii, care sa permitd analizarea si solutionarea raportrii, iar persoana desemnata a solicitat completarea
acesteia in termen de 15 zile, fird ca aceasta obligatie sa fie indeplinita.
In cazul in care o persoand face mai multe raportdri cu acelasi obiect, acestea se conexeaza, avertizorul
in interes public urmand s primeasca o-singurd informare. Dacd dupd trimiterea acesteia se primeste o
noud raportare cu acelagi obiect, fard a prezenta informafii suplimentare care sa justifice o actiune
subsecventi diferitd, aceasta se claseaza.

Persoana desemnatd poate decide incheierea procedurii dacd dupa examinarea raportdrii se
constatd ca este o incilcare in mod clar minord si nu necesita actiuni subsecvente suplimentare, altele
decat inchiderea procedurii. Aceastd prevedere nu aduce atingere obligatiei de a pastra
confidentialitatea, de a informa avertizorul in interes public si nu aduce atingere nici altor obligatii sau
altor proceduri aplicabile de remediere a incalcarii raportate.

Solutia de clasare se comunica avertizorului in interes public, cu indicarea temeiului legal.

8.3.7. Raportarea prin canale externe de raportare

Raportarea externd se realizeaza prin canale externe de raportare reprezentate de urmatoarele
autoritati competente si primeasca raportari privind incalcéri ale legii:

a) autoritatile si institutiile publice care, potrivit dispozitiilor legale speciale, primesc si
solutioneaza raportiri referitoare la incalcari ale legii, in domeniul lor de competenta;
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b) Agentia Nationala de Integritate, denumita in continuare Agentia;

¢) alte autoritafi si institutii publice cdrora Agentia le transmite raportarile spre competenta
solutionare;

Persoanele care aleg si se adreseze pe canalul extern — ANI (Agentia Nationala de Integritate),
pentru a raporta incélcari ale legii, o pot face prin urmdtoarele modalitati:

-Online, pe Platforma Avertizori (http://avertizori.integritate.cu)

-Prin e-mail, la adresa avertizdri@integritate.eu

-Telefonic la numarul : 0372.069.869

8.3.8. Divulgiri publice

Avertizorul in interes public care divulga public informatii privind incélcarea legii beneficiaza de
protectie in cazul in care este indeplinitd una dintre urmatoarele conditii:

a) a raportat mai intai intern si extern sau direct extern, insa considera ca nu au fost dispuse
masuri corespunzatoare

b) are motive intemeiate sd considere ca:

1. incalcarea poate constitui un pericol iminent sau evident pentru interesul public sau riscul unui
prejudiciu care nu mai poate fi remediat; sau

2. in cazul raportirii externe existd un risc de represalii sau o probabilitate redusa ca incalcarea
si fie remediati in mod eficace avand in vedere circumstantele specifice ale raportarii.

Sesizarea privind incalcarea legii prin divulgare publica se poate adresa presei, organizatiilor
profesionale, sindicale sau patronale, organizatiilor neguvernamentale, comisiilor parlamentare sau prin
punerea la dispozitie in orice mod in spaiul public a informatiilor referitoare la incalcari ale legii.

8.3.9. Misuri de protectie, misuri de sprijin si misuri reparatorii

Pentru a beneficia de masurile de protectie, avertizorul in interes public trebuie sd completeze o

declaratie (Anexa nr. 5) si s intruneascd cumulativ urmatoarele conditii:

a) sa fie una dintre persoanele care efectueaza raportari si care a obtinut informatii referitoare la
incalcari ale legii intr-un context profesional;

b) sa fi avut motive Intemeiate sa creada cd informatiile referitoare la incalcarile raportate erau
adevirate la momentul raportarii;

¢) s fi efectuat o raportare internd, o raportare externa sau o divulgare publica.

Pentru a beneficia de masurile reparatorii, avertizorul in interes public trebuie sa indeplineasca
cumulativ conditiile prevazute anterior precum i conditia ca represaliile sd fie consecinta raportarii
efectuate.

Misurile previzute de prezentul capitol se aplica si:

a) facilitatorilor;

b) persoanelor terfe care au legaturi cu avertizorul in interes public si care ar putea sd sufere
represalii intr-un context profesional, cum ar fi colegi sau rude ale acestuia;

¢) persoanelor juridice definute de catre avertizorul in interes public sau pentru care avertizorul
in interes public lucreazi sau cu care are alte tipuri de legaturi intr-un context profesional;

d) avertizorului in interes public care, in mod anonim, a raportat sau a divulgat public informatii
referitoare la incilcéri, dar este ulterior identificat §i sufera represalii;

e) avertizorului in interes public care efectueaza raportari catre institutiile, organele, oficiile sau
agentiile competente ale Uniunii Europene.
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8.3.10. Interdictia represaliilor

Este interzisa orice forma de represalii impotriva avertizorilor in interes public, amenintari cu
represalii sau tentative de represalii, in special cele care privesc:

a) orice suspendare a contractului individual de munca ori a raportului de serviciu;

b) concedierea sau eliberarea din functia publica;

¢) modificarea contractului de munca sau a raportului de serviciu;

d) reducerea salariului si schimbarea programului de lucru;

e) retrogradarea sau impiedicarea promovirii in munci sau in functia publica si a dezvoltarii
profesionale, inclusiv prin evaluari negative ale performantei profesionale individuale, inclusiv a
functionarilor publici, sau prin recomandari negative pentru activitatea profesionald desfédsurata;

f) aplicarea oricérei alte sanctiuni disciplinare;

g) constrangerea, intimidarea, hérfuirea;

h) discriminarea, crearea unui alt dezavantaj sau supunerea la un tratament inechitabil;

i) refuzul de a transforma un contract de munca pe 0 perioada determinatd intr-un contract de
munca pe duratd nedeterminatd, in cazul in care lucratorul a avut asteptiri legitime ca i s-ar oferi un post
permanent;

j) refuzul de a reinnoi un contract de munca pe o perioada determinatd sau incetarea anticipata a
unui astfel de contract;

k) cauzarea de prejudicii, inclusiv la adresa reputafiei persoanei in cauzd, in special pe
platformele de comunicare sociala, sau pierderi financiare, inclusiv sub forma pierderii oportunitafilor
de afaceri si a pierderii de venituri;

1) includerea pe o lista sau intr-o baza de date negativi, pe baza unui acord sectorial sau la nivel
de industrie, formal sau informal, care poate presupune ca persoana in cauzi nu isi va gasi, in viitor, un
loc de munca in respectivul sector sau in respectiva industrie;

m) rezilierea unilaterald extrajudiciard a unui contract pentru bunuri sau servicii, fara a fi
indeplinite condifiile in acest sens;

n) anularea unei licente sau a unui permis;

0) solicitarea de efectuare a unei evaludri psihiatrice sau medicale.

La cererea avertizorului in interes public cercetat disciplinar, in termen de maximum un an de la
data raportarii, baroul din circumscriptia locului de desfisurare a activitd{ii avertizorului in interes
public asigurd asistenta judiciara gratuitd pe parcursul procedurii disciplinare.

8.3.11. Protectia identititii persoanei vizate si a tertelor persoane

Normele privind protectia identitafii aplicabile avertizorilor in interes public, se aplicd si
persoanei vizate, precum si persoanelor terfe la care se face referire in raportare.

Identitatea persoanei vizate este protejatd cat timp sunt in desfdsurare actiunile subsecvente
raportirii sau divulgarii publice, cu exceptia cazului in care, ca urmare a solutiondrii raportarii sau
divulgarii, se constata ci persoana vizata nu este vinovatd de incilcarile legii ce au facut obiectul
raportarii sau divulgarii.

Persoanele vizate au dreptul la apérare, inclusiv dreptul de a fi ascultate si dreptul de acces la
propriul dosar.
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8.3.12. Conditii privind cercetarea disciplinara

La solicitarea avertizorului in interes public cercetat disciplinar ca urmare a raportdrii interne,
externe sau divulgarii publice. comisiile de disciplind sau alte organisme similare din cadrul
autoritatilor, institutiilor publice, altor persoane juridice de drept public sau persoanelor juridice de drept
privat au obligatia de a invita presa §i un reprezentant al sindicatului sau al asociatiei profesionale sau un
reprezentant al salariatilor, dupi caz.

Anuntul se face prin comunicat pe pagina de internet a autoritatii, institutiei publice, persoanei
juridice de drept public sau persoanei juridice de drept privat cu cel putin 3 zile lucratoare inaintea
sedintei, sub sanctiunea nulitaii raportului §i a sanctiunii disciplinare aplicate.

8.4. Sanctiuni

Raspunderea

incdlcarea prevederilor prezentei legi atrage, dupd caz, rdspunderea civila, disciplinara,
contraventionala sau penala.

Urmatoarele fapte constituie contraventii, daca nu au fost savarsite in astfel de conditii incat sa
fie considerate, potrivit legii penale, infractiuni si se sanctioneaza dupd cum urmeaza:

a) impiedicarea, prin orice mijloace, a raportarii de catre persoana desemnata sa primeasca i sa
inregistreze raportarile, cu amenda de la 2.000 lei la 20.000 lei;

b) refuzul nejustificat al DSP Sibiu de a raspunde solicitérilor Agentiei si autoritatilor in
exercitarea atributiilor care le revin, cu amenda de la 3.000 lei la 30.000 lei;

¢) nerespectarea de catre DSP Sibiu a obligatiei de a institui canalele interne de raportare, cu
amenda de la 3.000 lei la 30.000 lei;

d) incalcarea de citre persoanele fizice a obligatiei de a mentine confidentialitatea privind
identitatea avertizorilor in interes public, a persoanei vizate sau a terfelor persoane, cu amenda de la
4.000 lei 1a 40.000 lei.

Raportarea nereala

Raportarea de informatii privind incalcari ale legii, cunoscand cé acestea sunt nereale, constituie
contraventie si se sancfioneazd cu amenda de la 2.500 lei la 30.000 lei, dacd fapta nu a fost sdvarsita in
astfel de conditii incat sa fie considerata, potrivit legii, infractiune.

9. Responsabilititi si rispunderi in derularea activitatilor

9.1. Directorul executiv

Desemneazi persoana responsabild cu primirea avertizarilor in interes public si care desfagoara
activititile previzute la punctul 8.3.2.

9.2. Avertizorul in interes public

Actioneaza cu buni-credintd fiind convins de realitatea starii de fapt sau ca fapta constituie o
incdlcare a legii, cunoscand ca raportarea de fapte nereale, constituie contraventie si se sanctioneazi
conform legii nr. 316/2022 privind protectia avertizorilor in interes public.

9.3. Persoana desemnati responsabili

Trebuie sa actioneze cu impartialitate si si fie independenta in exercitarea acestor atributil.

Se asigura ca informatiile cu privire la datele sale de contact, precum si mijloacele de raportare
internd si externd vor fi afisate pe pagina de internet a DSP Sibiu si la sediu, intr-un loc vizibil si
accesibil si ¢a in orice moment, cel putin un mijloc de raportare este accesibil.
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Primeste raportarile transmise pe canalele interne i respectd termenele stabilite prin lege, in
cunostinta de cauza cd impiedicarea prin orice mijloace a raportarii constituie contraventie §i se
sanctioneazi conform legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public.

inregistreaza raportarile in Registrul de evidenta electronic.

Efectueaza cu diligenta actiunile subsecvente.

Informeazi avertizorul in interes public si directorul executiv al DSP Sibiu cu privire la stadiul
actiunilor subsecvente intreprinse pentru solutionarea raportarii cu exceptia cazului in care informarea ar
putea periclita desfasurarea acestora.

Are obligatia de a nu dezvalui informatii care ar permite identificarea directd sau indirectd a
avertizorului, cu exceptia situatiei in care are consimtamantul expres al acestuia.

Mentine contactul cu avertizorul in interes public, in vederea solicitdrii de informatii
suplimentare si informarii acestuia.

Informeaza avertizorul in interes public si directorul executiv DSP Sibiu cu privire la modalitatea
de solutionare a raportarii.

Asigura pastrarea raportarilor pe o perioadd de 5 ani de la momentul inregistrarii, dupa care se
asigurd cd acestea se distrug in baza unui proces verbal de distrugere, indiferent de suportul pe care sunt
péstrate.

Are obligatia profesionald de a pastra confidentialitatea datelor avertizorului, persoanei vizate
precum si persoanelor terte la care se face referire in raportare, in cunostintd de cauza cd divulgarea
acestor informatii, constituie contraventie si se sanctioneaza conform legii nr. 361/2022 privind protectia
avertizorilor in interes public.

9.4. Salariatii institutiei

Au obligatia de a pastra confidentialitatea in cazul in care raportarea ajunge din eroare la o alta
persoan decit cea desemnatd si o inainteaza, de indata, persoanei responsabile.
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10.Anexe, inregistriri, arhiviri
mexa 1 PS 07
Catre:
Persoana/ structura desemnati la nivelul DSP Sibiu
cu solutionarea avertizirilor de integritate

Subsemnatul/SUbSEMNALA  ....cvevvveeiiiieiiir e cu domiciliul/resedinta in loc.
............................ s SEE eereeeversnnsnsienmnsssnosessass T ivsnnnns Bl ciieiss SC evnines @Precesces tel .iivsmmsmsnnnes c=miil
................................. . in temeiul Art.6 din Legea nr 361/2022 privind protectia avertizorului in interes

public, va aduc la cunostinta urmétoarele:

-Se precizeaza contextul profesional in care au fost obfinute informafiile .................c.o o

.....................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................

Fata de cele de mai sus, v rog sa dispuneti masurile legale pentru apararea drepturilor ce imi
sunt recunoscute in baza nr. 361/2022 privind protectia avertizorului in interes public.

DATA
SEMNATURA
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nexa 2 PS 07

PROCES VERBAL DE CONSEMNARE
A RAPORTARII AVERTIZORULUI iN INTERES PUBLIC

Incheiat azi , ora , la (locul),
in baza consimtdmantului expres exprimat al domnului/ doamnei*
(numele si  prenumele), cu domiciliul/ resedinta in* str.
,nr. _,bl._ ,sc._,ap.__,telefon* , adresa de
e-mail* , in temeiul Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor
in interes public, cu modificarile si completarile ulterioare, in calitate de avertizor in interes public, va
raportez urmétoarele:

Contextul profesional in care au fost obtinute informatiile:

Descrierea detaliatd a faptei/ faptelor susceptibile sa constituie incélcari ale legii:

In sustinerea celor afirmate v inaintez, urmétoarele dovezi:

imi exprim consimtimantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal in vederea
procesdrii solicitdrii raportarii mele.

Fati de cele de mai sus, v rog sa dispuneti in consecintd.

Persoana/structura desemnata Avertizor in interes public
Data: Data:
Semnatura. Semndtura:
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Unexa 3 PS 07
Registrul de evidenti a raporta”riloj
Nr. DAT. INUME si PRENUME DATE de CONTACT| loBIECTUL] [MODALITATEA de|
RAPORTARII SOLUTIONARE|

o (eg] (9] [&] (] (=] =] B3] =]
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\nexa 4 PS 07

ANGAJAMENT DE CONFIDENTIALITATE

din data
Prin prezentul, subsemnata/ subsemnatul, Prenume NUME R
functie in cadrul Compartimentului/ Serviciului/, ca urmare a repartizarii

raportarii in interes public nr. __/ data, in conformitate cu prevederile Legii nr. 361/2022 privind
protectia avertizorilor in interes public, coroborat cu procedura de sistem privind primirea,
examinarea, solutionarea avertizirilor in interes public, precum si protecfia avertizorilor in interes
public, respectiv cu actele normative incidente, acolo unde este cazul si cu prevederile legale
referitoare la protectia datelor cu caracter personal, declar ¢ activitatea de primire, examinare si
solutionare a raportirii se va desfisura cu respectarea principiului confidentialitatii.

in acest sens, ma angajez/ ma oblig sd nu dezvilui identitatea avertizorului in interes public,
a persoanei vizate si a persoanelor terte la care se face referire in prezenta raportare si nici informatiile
care ar permite identificarea directd sau indirecta a acestora, exceptand situatiile prevazute de lege si/sau
alte acte normative / proceduri cu incidentd in domeniu.

Complementar, mentionez ci obligatia de a péstra confidentialitatea nu exista in cazul in care
avertizorul in interes public a dezviluit in mod intentionat identitatea sa in contextul unei divulgari
publice.

Sunt constienta / congtient ca in cazul in care voi incalca prevederile legale privind protectia
avertizorilor in interes public, respectiv dispozitiile legale stabilite prin Regulamentul (UE)
2016/679 si prin Legea nr. 363/2018, precum si prin dispozitiile din Regulamentul (UE) 2018/1725,
voi raspunde, potrivit legii, administrativ, disciplinar, material, contraventional, civil ori penal, in
raport cu gravitatea faptei.

Prenume NUME,
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Data: Semnatura:
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LAnexa 5 PS 071
DECLARATIE
Subsemnatul/ subsemnata , avand
CNP , cu domiciliul in ,
si adresa de e-mail/ corespondenta , nr. de
telefon . in calitate de avertizor in interes public, pentru a beneficia de

protectia privind raspunderea pentru incilcarea confidentialitatii, conform Legii nr. 361/2022 privind protectia
avertizorilor in interes public, cu modificirile si completdrile ulterioare, pentru a beneficia de
masurile reparatorii

declar prin prezenta cd intrunesc urmdtoarele conditii:

1. M incadrez intr-una din categoriile mentionate la art. 2 din Legea nr. 361/2022 privind
protectia avertizorilor in interes public, cu modificarile i completarile ulterioare si am obfinut informatiile
referitoare la incalciri ale legii, intr-un context profesional;

2. Am avut motive intemeiate si cred cd informatiile referitoare la incélcarile raportate erau
adevirate la momentul raportarii si ca respectivele informatii intrau in domeniul de aplicare al Legii
nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public, cu modificarile i completérile ulterioare;

3. Am efectuat o raportare internd, o altd raportare externa sau o divulgare publica. inteleg ca,
pentru a beneficia de masurile reparatorii, trebuie sa indeplinesc cumulativ conditiile de la punctele 1-
3 de mai sus, precum si conditia ca represaliile sa fie consecinta raportéarii efectuate.

De asemenea, inteleg cd, potrivit art. 8, alin. (5), din Legea nr. 361/2022 privind protectia
avertizorilor in interes public, ,,obligatia de a pdstra confidentialitatea nu existd in cazul in care
avertizorul in interes public a dezviluit in mod intentionat identitatea sa in contextul unei
divulgdri publice”.

Am luat la cunostinta despre faptul ¢4, in vederea protejarii impotriva represaliilor, persoanele
previzute la art. 2 si la art. 20 alin. (3) din Legea nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes
public, cu modificarile si completarile ulterioare, beneficiazd de masurile prevazute la art. 21 din legea
mai sus mentionata.

Imi exprim consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal in vederea
procesdrii solicitarii raportarii mele.
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\naliza statisticd a avertizarilor in interes publid

Numirul de Avertizari Alte reclamatii ajunse eronat prin
raportiri primite canalele de raportare

dintre care nr nr

Canalul de Telefon E-mail Casuta postala Fata in fata
raportare utilizat nr nr nr nr

Stadiul actiunilor

Avertiziri solutionate

Avertiziri subsecvente aflate i n curs

subsecvente nr avertizdari solufionate in anul de nr avertizdri pentru care acfiunile
referinta subsecvente nu s-au finalizat pentru
anul de referintd
Rezultatul Avertizari confirmate Avertiziri neconfirmate
actiunilor nr avertizari confirmate nr avertizari neconfirmate
subsecvente
Sanctiuni aplicate nr sanctiuni aplicate
Calitatea functionar public nr
avertizorilor in personal contractual nr
interes public
Calitatea persoanei functionar public nr
vizate de avertizarea personal contractual nr

in interes public

Tipologia faptelor
semnalate

Tipologia
sanctiunilor aplicate

1
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Diagrama de proces

Comunicare catre
avertizorul de

integritate a primirii si
a Inregistrarii raportarii

Primire
raportare

in interes
public

Inregistrare
avertizare de
catre
persoana
desemnata

Analiza si solutionarea

If raportérii

fectuarea actiunilor

E
subsecvente
Informarea avertizorului in
interes public cu privire la

stadiul actiunilor subsecvente

1l

Informarea avertizorului in interes public
cu privire la modalitatea de solutionare a
raportarii

/ (Soluponarea raportérlj

Realizarea rapoartelor
statistice anuale
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11. Cuprins
Numarul
componentei
in cadrul Denumirea componentei in cadrul procedurii de sistem Pagina
procedurii
operationale
L. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea 1
editiei/reviziei in cadrul editiei procedurii
2 Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii 1
3 Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, 1
revizia din cadrul editiei procedurii
4. Scopul procedurii 2
3. Domeniul de aplicare a procedurii 2
6. Documente de referinta (reglementari) aplicabile activitatii procedurale 2
3 Definitii si prescurtdri ale termenilor utilizati in procedura 3-5
8. Descrierea procedurii de sistem 5-12
9. Responsabilitati si raspunderi in derularea activitétilor 12-13
10. Anexe, inregistrari, arhivari 14-20
11. Cuprins 21
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